
Musiki Eseri Sahipleri GI.ubu Meslek Birli§i'nin
09.03.2022 Tarihinde Yapilan

Olagan Genel Kurul Top]anti Tutana9i

Musiki Eseri  Sahipleri Grubu Meslek Birli8i  12.  0lagan Genel Kurulu, 09.03.2022 tarihinde
saat   11:OO'de   Mustafa  Kemal   Kulthr  Merkezi   Attila  ilhan   Sahnesi   BELTAS   Besiktas
Belediyesi isl. Sam. Tic. A.a., UBur Mumcu Caddesi No:8 Akatlar, Be§iktas / istanbul adresinde
yapilmlstlr.

Meslek Birli8i  Ttiztigune  uygun  olarak  02.03.2022  tarihinde  yapilmasi  gereken  ilk  Olagan
Genel Kurul toplantisinda, MSG - Musiki Eseri  Sahipleri  Grubu Meslek Birligi asil bye tarn
sayisi olan 1.675 uyenin yansindan bir fazlasi olan 838 uye toplantida temsil edilemedi8inden,
ikinci toplanti yine Meslek Birligi tuzugune uygun olarak 09.03.2022 tarihinde saat  11 :00'de
MSG - Musiki Eseri  Sahipleri  Gmbu Meslek Birli8i ust kurullari y6netim,  denetim,  teknik
bilim ve haysiyet kurullan asil trye sayilan toplaminin 2 katindan 1 fazla olan dyeden daha fazla
saylda, toplam 751 uyenin toplantlda hazlr oldugiv ve boylece gerek kanun gerek ana thzukte
6ng6rulen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugivnun, Bakanlik ve ValiliBe yapilmasi gereken
bildirimlerin zamaninda yapildiginin anla§ilmasi tlzerine, toplanti Genel Sekreter Bans Sensoy
tarafindan acilarak givndemin gomstllmesine gecilmistir.

Gtindemin 1. maddesi gere§ince; MSG Genel Sekteri Bans Sensoy s6z alarak; Cumhuriyetin
kurucusu Mustafa Kemal Atatork, silah arkadaslan, §ehitlerimiz ve kaybettigimiz de8erlerimiz
adina saygi durusuna davet etti. Saygi dunsunun ardlndan lstiklal Marslmiz okundu.

Gtindemin  2.  maddesi  geregince;  Divan Kurulu heyetinin  segilmesi,  Genel  Kurul  onayina
sunuldu.

Bari§ Sensoy:  01a9anusttl Genel Kurulun baslatilabilmesi igin Divan Kurulu oylamasina sizi
davet ediyorum. Listeler ekrana yansitildi. Ferhat G6cer ve Esra Gultlmser Omurlu divan kurulu
adayliklan icin liste vermislerdir.
Birinci  liste Hakan Peker,  Kutlu Ozmakinaci,  Hakki  Yalcin,  Sevingul  Gtiler,  Sureyya Birol
Namoglu.
Ikinci liste; Yusuf Bulent Pozam, Emine ipek Kadilar, Hediye Bilic, Ayse Ozyilmazel, Cengiz
Baltepe.
Listedeki   adaylar  ekrana  yansitilmistir.   Bunun  haricinde  aday  g6stermek  isteyen,   divan
kurulunda aday olmak isteyen var mi? Olmadi8ini g6riiyorum.
Aynca,  T.C.  Kultur  ve  Turizm  Bakanligi  Telif  Haklan  Genel  Mudurltigtinden,  bakanlik
temsilcilerimiz Ahmet Yener Kocak, Mehmet Savas ve Makbule Okat toplantiya katildilar.
Noter yetkilisi Besikta§ 3. Noteri Gamze Senkarde§'in burada oldugu ve trim oylamaya §ahit
oldugiv ve tutanak altina alinacagi belirtildi.
Yapilan  oylama  sonucunda Ferhat GOcer'in listesi  %.69,63  oran ve 275  oy  ile  secildi.  Esra
Gtilumser Omtirlti'rfun listesi °/o30,38 oran ve 120 oy aldilar.    Oylanaya 384 asil, 210 vekalet
ile toplam 594 ki§ilik katilim saglandi.
Bu  suretle  Hakan  Peker Baskan,  Kutlu  Ozmakinaci  Baskan  Yardimcisi,  Yazmanlar  Hakki
Yalgin, Sevingul Guler, Sureyya Birol Namoglu olarak Divan Heyetinin te§kiline karar verildi.

Giindemin 3. maddesi geregince, 0lagan Genel Kurul tutanaklannin imzalanmasi iein Divan
Heyetine yetki verilmesi Genel Kuml onayina sunuldu.
Yapilan  oylama  sonucunda  Olagantisth  Genel  Kurul  tutanaklannin  imzalanmasl  igin Divan
Heyetine yetki verilmesi oycoklugiv (%86,81) ile kabul e



Divan Baskanindan s6z alarak Ibrahim Kog bir konusma yapti;

ibrahim Koc: Konusacaglmiz en 6nemli konu 10.madde. Bu madde turn konu§ulanlardan daha
6nemli. Karar alarak arkadaslanmizla bu maddeyi segim 6ncesinde yapallm. Seeim sonraslnda
herkes gidece9i icin gok az kisi ile oy kullanmis oluruz.

Hakan  Peker:  Bu  konuda  gundem  de8i§ikligi  igin  bir  6nerge  vermeniz  gerekmektedir.
Onergeniz olmadi8indan halihazirda hazirlanmis olan gundem ile devam edece8iz.

Hakan Peker: Gundemin 4.maddesi geregi, konusmasl icin Yonetim Kurulu Ba§kani Candan
Ercetin'i ktlrstiye davet ediyorum.

Gtindemin 4. maddesi geregince, Birlik Baskanlnln konu§maslna gecildi,

Candan Erpetin: Once 31 Mart 2018 Cumartesi gunti bizi g6revlendirdiginiz, iki yil sonra ise
bana ve ekibime teslim etti8iniz g6revimiz bugun son buluyor. Bana neden blrakiyorsun diye
soran bircok uyemiz oldu. Birakiyorum cunrfu do8rusu bu. ilk secimde verdiam s6zu tutarak
bir kisinin en fazla 2 d6nem ba§kanllk yapabilece8i maddesine uygun olarak g6revimi teslim
ediyorum.   Simdi   bayragi   teslim   etme  zamani.   Bizi   g6revlendirdiginiz   secim   sonrasinda
pandemi hedeflerimize ulasmamizda bizi duraklatti. Y6netim ve turn cali§anlanmiz calismaya
evden  devam  etti.  Ustune  de  muhasebe  departmani  galisanimiz  Kerem  Basaran'i  kaybettik.
Topragi bol olsun.
Haziran 2021  dagitimi MSG tarihinin en ytiksek dagitimi oldu. Salgln kayiplara yol agtlgl igin
buna  aynca  6zen g6sterdik.  Kulttir ve Turizm  bakanliginin  yardim  kampanyasini  yunttuk.
Butun bunlar olurken RESAM 3  kisiden olusan kayyum ile y6netilirken CISAC  10 yllllk bir
konuyu  6numuze  cikardi.   3   kisiden  olusan  RESAM  geeici  y6netimi   sorumluluk  almak
istemedi. Yine de 5 Mayis 2021 'de ortak lisanslama protokoltlnti imzaladlk fckat CISAC icin

yeterli olmadl. 25 Mayis 2021 tarihinde uyelikten ihra9 edildik. YaptiBlmlz sayisiz toplantilar
ve   profesyonellerin   gallsmalanyla   ortak   protokol   imzaya   hazir   hale   geldi.   Protokolun
imzalanmasi MESAM'da yasanan idari de8isiklikler sebebiyle bir sonraki y6netime biraklldi.
Hak edislerinizle ilgili bilgi vermek istiyorum sizlere (oranlar paylasildi ve ekrana yansitildi).
Dunya capinda salgin sebebiyle yasanan olumsuz etkileri burada g6rebiliyoruz. Bu etki ne yazik
ki   2022   yilinin   gelirlerine   yansiyabilir.   Buna   da   hazir   olmamiz   gerektigini   belirtmek
zorundayim. Faiz gelirlerinden kar§ilanan sa8lik sigortasi bu yil da devam edecek. Fakat bu yil
medikal  enflasyon %63  ve bu tablo ile  8-10  milyon  TL  civan  bir bedele  denk geldi  saBlik
sigortalan.  Orfumuzdeki yillarda bu bedeller MSG'nin btitgesini  sarsabilir. Bilmenizi istedim.
Ttizuk degi§ikligi Cumhurba§kaninin imzasini bekliyor. Bu imzadan sonra 1 yll icinde segimli

genel  kurul  yapmamiz  gerekiyor.  Burada  en  6nemli  degisiklik  asil  ve  yararlanan  tiyelerin
arasindaki farkin kalkarak turn uyelerin oy kullanabilmesi.
Seffanik icin kurumsal  ileti§imi  cok Onemli  g6ruyoruz.  Bu departmani  kurarak sizlere  daha
hizli bilgi vermeyi hedefledik. Kurumsallasmanin en 6nemli  departmanlanndan biri  de insan
kaynaklan  departmani.  2020 0cak ayinda departmani kurduk fakat elemanimizdan memnun
kalmadik ve yollanmizi ayirdik.15 yildir g6revde olan Burcu Bere arkadasimizi genel sekreter
yardlmclllBlna getirdik. MSG ve RESAM olarak T.C. Callsma ve Sosyal Guvenlik Bakanl ile
yapilan g6rusmeler sonrasinda Ozel  bir calisma s6zu aldik.  Hangi  projelerin yanm kaldi9ina
bakarsak:
Sosyal  yardimlasma ile  ilgili  y6nerge  degisikli9imiz  var.  Bu  fon  icin  kurumsal  ve bireysel
yardim alabilece8iz.
Ayni  sekilde  canli  mtizik  gelirlerine  de  arttirma  s6ztl  vermi§tim  fakat  pandemi  sebebiyle
s6zumu   tutamadim.   Dijital   eser   havuzu   proj

22,c`
vardi   bu   da   gelecek   y6netimlerin



tamamlayacagina inandi8im bir proje.  MSG btlytlyor sayin misafirlerimiz.  Gelirlerimizin de
ayni oranda buyumesi ve idari organizasyonun da yetisebilmesi igin bir §irketlesme projemiz
vardi.  Onu  da hayata geeiremedik.  Mtizik ruhsati  sartnamesinde,  meslek birliklerinden  izin
alinmadan mtizik ruhsati verilmemesi igin g6m§meler yaptik ancak sonu€landiramadlk.
Onemsedi8im  bir di8er konu ise  dizi  ve film  muziklerinin  gelirleri.  Bu  alanda yuksek gelir
kayna§i  s6z  konusu.  Mtizik  programlan  atik  yak  denecek  kadar  az  ve  mtizikler  diziler
vasitasiyla yayinlaniyor. Bu gelir kalemi MSG igin 9ok 6nemli. Bu gelirlerin MSG telif gelirleri
iginde kalmasi MSG'nin yaranna olur.
De8erli  tiyeler 4 yil  boyunca hicbir maddi yaran  olmadan  calisan turn y6netim  kurulundaki
arkada§lanma9okte§ekkerediyorum.Ustkurullardagali§antumarkada§lanmadagokte§ekkur
ederim.  Sa8lik kosullanna ragmen MSG igin her§eyini  seferber ederek basta ust duzey kadro
ve b6lum y6neticilerimiz olmak uzere her birine ayn ayn tesekrfur ediyorum.
Bu g6rev oldukga zor ve solumluluk isteyen bir gorev. Bu suregte hepimiz isimizi blraklp canla
ba§la gali§tik. MSG' deki turn eserleri kendi eserimiz gibi koruduk. Sizi temin ederim iyi niyetle,
ciddiyetle, 6zveriyle,  samimiyetle gallstik.  Simdi baskanligi devretme zamani. Bizi bu g6reve
layik g6ren veya g6rmeyen ttim uyelerimize tesekktir ediyoruz. Sureulisan ettiysek affola.
Hepimiz  muzisyeniz.  Turk  sanatina  yon  veren  insanlanz.  Hepinize  bans  ve  dostluk  iginde
gegecek  bir  secim  diliyorum.  Guveniniz  icin  tesekkur  ediyorum.  Hatalanmizi  affetmenizi
diliyorum. Saglikli ve muzikli gunlerde g6rusmek uzere. Hoscakalin.

Giindemin  5.  maddesi  gere§ince;  2020  ve  2021  mali  takvim  yillarina  iliskin  temel  mali
tablolar olan bilanco ve gelir tablolan ile birlik faaliyet raporunun sunulmasina gecildi.

Meslek Birli8i Genel Sekreteri Bans Sensoy tarafindan sunuldu.

Hakan  Peker:  Denetleme Kurulu Raporunun  sunulmasi  igin Kutlu  Ozmakinacl'yi  kursuye
davet etti.

Gtindemin  6.  maddesi  gereBince;  2020  ve  2021  mali  takvim  yillanna  ili§kin  Denetleme
Kurulu Raporunun sunulmasl ,

Denetleme Kurulu Ba§kani Kutlu Ozmakinaci Denetleme Kurulu Raporunu sundu.

Gtindemin  7.  maddesi  gere§ince;  2020  ve  2021  mali  takvim  yillanna iliskin  Y6netim  ve
Denetleme Kurullannin ibrasi,

Y6netim ve Denetleme Kurullan ayn ayn ibra edildi. Y6netim Kurulu %90,71 oran ve 244 evet
oyu ile, Denetleme Kurulu ise %96,62 oran ve 228 evet oyu ile ibra edilmistir.

S6z almak isteyen Teknik Bilim Kurulu Baskani  Hakan Kursun'a Divan Ba§kani Hakan
Peker tarafindan s6z verildi.

Hakan Kursun: RESAM Teknik Bilim Kurulu ile ortak toplanti yaparak terminoloji konusunu
96ru§tuk.  Gtizel  yol  aldik.  MSG olarak hak ihlali  durumlannda mahkeme karan bekliyoruz.
Te§ekrfur ederim.

Gtindemin  8.  maddesi  gere§ince;  Birligin  2022  ve

gorusulerek oylanmasi maddesine gecildi.
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2023 mali  takvim  yillan  btitcelerinin



Genel  Sekreter Bans  Sensoy tarafindan 2022 ve 2023  yili butceleri genel  kunla sunuldu ve
%93,84 oy orani ile kabul edildi.

Gtindemin 9. maddesi geregince; Y6netim, Denetim, Haysiyet ve Teknik Bilim Kurullarinin
segimine geeildi.

Hakan  Peker:  Esra Gulumser Omurlu ve Ferhat G6ger'in Yonetim,  Denetim,  Haysiyet ve
Teknik Bilim Kurullan  asil  aday listelerini  okudu.  Esra Gulumser Omurltl'yti kursuye davet
etti.

Esra Gfilfimser:  Herkese merhaba.  Oncelikle  sevgili  meslektaslanm ben  sadece demokratik
hakkimi kullanmak istedim hepimiz adina. Ben de eser sahibiyim,  sizden biriyim. Yakla§ik 15
ylldlr  MSG  uyesiyim.  Bildi8iniz  gibi  cok  anlamli  ve  degerli  bir  g6reve  sahibim.  Bu  kez
nedenlerimi ve hedeflerimi agiklamak istiyorum. Pek gok y6netimde g6rev aldim ve 4 yil Once
deBisim  hareketini  baslatan  g6revin  merkezinde  yer  aldim.  Baskanimiz  Candan  Ergetin'in
yaklaslml  ile,  degisimin  hlzlanarak  devam  etmesi  his  hep  daha  cok cali§mamlz  gerektigne
inandim   ve  bu   y6nde   gelirleri   arttiracak  yeni   projeler  yapmamiz   gerekti8ine   inandim.
Callsmalanmlz  araslnda  ana  basllklardan  bahsetmek  istiyorum.  Dagitim,  muhasebe  ve  tiye
iliskilerinde baslayan de8isimi devam ettirece8iz. Dijitalde gelirleri arttiracagiz. Umumi mahal
lisanslamasi : Ulusal 9apta bir telif seferberli9i ilan edeceBiz.
MSG uyelerine  6zel  sosyal  guvence:  Baskanimiz  Candan  Ergetin'in  son  asanaya  getirdiBi
duzenlemenin hayata ge9mesini ve turn dyelerin devlet tarafindan sosyal gtivenceye alinmasini
saglayacagiz. Eser sahiplerinin gelirlerini arttiracak dijital eser havuzu igin alt yapl hazlr. Dunya
gaplndaki bu projeyi hayata gecireceBiz.  Ben  10 yildir MSG y6netim kurulu masalannda yer
aldlm ve huzur evi projesini birlikte konu§tuk. Bu projeyi de hizlica gergekle§tirece8iz. MSG
ormani:   Hepimiz   doga  dostuyuz  biliyorum  ve  kullandigimiz   kagit  ve  kalemlerin   hepsi
ormanlanmizdan geliyor. Nisan ayi icerisinde bu projeyi de hayata gecirmeyi hedefliyoruz.
Esra Gtiltimser Omurlu'ntin ardindan diger baskan adayl Ferhat Goger' e soz verildi;

Ferhat  G6cer:  Lisanslanayi  81  ilin  d6rt bir yamna yayacaBiz.  Lisanslanmadik tek bir yer
birakmayacagiz.  Dijital,  NFT,  blockchain,  metaverse  gibi  alanlara  girece8iz.  Gelirlerimizi
arttiracagiz.  UGC  dedigimiz  videolann  pesine  desecegiz.  Yeni  mecralar  arastiracagiz.  Her
kaplyi   galacaBim.   Her  k6seye   gidecegim.   Kimsenin   birbiriyle   darginligi   kalmasin   diye
mtlcadele  edece9im.  Tek  bir  asli  g6revimiz var;  sizin  hayal  etti9iniz  §eyleri  biz  de  degere
d6nu§tunp size kazandirmaya calisacagiz.  SaBlik sigortasi gok 6nemli.  Sizin hiebir §ekilde ne
ailenizde  ne  kendinizin  hastalandiginizda  huzursuz  olmanizi  istemiyorum.  MSG'yi  buraya
getiren  baskanlarln  6ntinde  saygiyla  e8iliyorum  ve  gelirleri  arttirmck  olan  asli  g6revimiz
kapsaminda mtlzik sekt6rtintin tiim bilesenlerini bir araya getirerek, kirginliklari yok edecegim.
Bunun   icin   baskanlardan   biri    olan   Zeynep   Talu'yu   buraya   davet   etmek   istiyorum.
Farkliliklanmizin  zenginlik  oldugiv  bilinciyle  gelirlerinizi   arttimaya   s6z  veriyorum.   Siz
tireteceksiniz, biz kazandlraca8lz. Birlikte daha gtigluyuz.

Zeynep  Talu:  Sizler beni  her genel  kurulda bir seyler anlatirken ganyorsunuz.  Ben bugtin
konu§mak igin elkmadim buraya. Bazen 6yle §eyler ya§aniyor ki  s6zun bittigi yere geliyoruz.
Sizleri anilannizla, eski dostlannizla baa basa birakiyorum. (Video g6sterildi).

Kutlu 6zmakinac]:  Yedek Uye Listelerindeki  adaylar okundu.  Uyeler oy kullanmalan  i9in
sandiklara davet edildi.

Saat 16: 15 itibari ile herkes oyunu kullandi
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Hakan Peker: Sandiklar kapanmi§tir. Oy sandiklannin getirilmesini rica ediyoruz. Sandik icin
9  adet g6ntilltl uye  davet  edildi.  Uyelerimizden  Bora  Oztoprak,  Onder Bilge,  Febyo  Tasel,
Adman Firat, Turgut Mo8olkanli, Mustafa Arapoglu, Sofck S6nmez, Burcu Gundem Cetinkaya,
Saki Cimen saylm icin sandlk baslnda g6rev almak tizere g6nullti oldular.

Oylarin saylmlna gegildi;

Divan Kurulu Ba§kanl: Yapilan sayim sonucunda;

I numarali sand]ktan ¢]kan oylarda;

I::£a6tiigmcs=Fbbriyuap#St:::nm::)°i¥;tesinini6oyolmaktizere

Toplam: 70 oy kullanildlgI,

2 numarali sand]ktan ¢Ikan oylarda;

E:=:a6tii8mcsE:6b#apalSt::]eninb:)[i:s¥;sinin3ioy
Gecersiz 1 oy olmak uzere

Toplam: 83 oy ku]lan]ldig],

3 numarali sand]ktan cLkan oy]ara;

E:::adtiiu9mcs¥F6brfuap#St:Sfeninb:)7i:s¥esinin2ioyolmakuzere

Toplam: 68 oy kullanlldlgi,

4 numara]] sand]ktan 9ikan oy]ara;

E:::a6tiiu9mcs:P6b#apalst:;;eninb:)5i:s¥;sinin23oy
Ge€ersiz 1    oy olmakuzere

Toplam: 99 oy kulLanLLdigi,

5 numarali sandLktan cikan oylara;

i:::a6fi#mcs:rR6aprfu#t:;£eninb:)6i:s¥esinini5oyolmakuzere

Top]am: 410y kul]ani]di9],

6 numara]] sandiktan cikan oylara;

E:::a6fiitipmcsEF6b#ap#,St::ieninb:)31:si:sinin26oy
Gecersiz 1 oy olmak uzere

Top]am: 90 0y ku]]ani]d]§i,

7 numaral] sandiktan cLkan oylara;

E:::a6tiiupmcs::oaprfuap#St:;;eninb:)7i:s¥esinin24oyolmakuzere

TopLam: 81 oy



8 numarali sand]ktan cLkan oylara;

E:::a6tiigmcs:=6b#Ir2:`St:S{eninb:)6|%esinin27oyolmakuzere

Toplam: 83 oy kullanildi§i,

9 numarali sand]ktan clkan oylara;

E:::a6tii3mcs=:6bidyugralSt:Sfeninb:)51:s¥esinin28oy
Gecersiz 2 oy olmck uzere

Top]am: 95 oy kul]anildi8i,

Bu halde beyaz listenin top]am  494 oy a]d]g], pembe ]istenin  ise 211  oy aldi9] ve 5 adet
oyun gecersiz oldu9u; toplamda 710 oy ku]]anildigi g6rtilmti§ttir.

Divan Kurulu Baskani sonuclara gore Ferhat G6cer ve listesinin kazandiBini ilan etti.

Hakan Peker: Listesi secilen Ferhat G6cer' i konusmasi icin kursuye davet ediyorum.

Ferhat  G6per:  Garo  a8abey  ile  Cengiz  Erdem  ile  is  birligi  icinde  oldu8uma  dair  tlzucu
s6ylentiler oldu. Cengiz ve Deniz Bey sadece segimde bana destek olacaklanni s6yledi. Onlara
katlandlklan  her  sey  icin  tesekkur  ediyorum.  Garo  a8abey  buradaki  ustadimiz.  Gegtigimiz
yillarda  benim  de  hatalanm  oldu;  tlztlntulere  sebep  olduk.  Ben  izmir'e  gidip  bizzat  Ozur
diledim.  Candan  Ergetin'den  de  gok  sey  6grendim.  Hekimlik  yaparken  6mek  aldigim  gok
kiymetli ve 6nemli bir sanatciydi.  Onunla 4 yil  ealismls olmak da buytik bir onurdu.  Ona da
gok te§ekkur ediyorum.  Her segim kendi  zombilerini yaratiyor.  Btiytik kirginliklar yaratiyor.
Agzimizdan istenmeyen k6tu kelimeler gikabiliyor.  Bunlan kenara birakip i§imize bakaca8iz
Bugunden itibaren isimiz para kazanmak. Bu konuyla ilgili de yapacaklanmiz en kisa zamanda
MESAM'la protokoltl imzalamak, CISAC' a tekrar kabul edilmek. Sonrasinda da di8er meslek
birlikleriyle bir araya gelmek. MSG' de uye iliskilerinde bir call center olusturarak hizmetimizi
arttiracagiz.  Emekli  oldum,  6numde  bir  zaman  var.  0labildiBi  her  gun  nereye  gitmemiz
gerekiyorsa gidece8iz, devlet veya 6zel sekt6rde, herkesin kapisini calacaBiz. Tek ses olacaglz.
Fark yaratacagimi du§unuyorum. Herkese te§ekrfurler ve basanlar.

Gtindemin  10.  maddesi gere9ince; Birlik 19 Ttiztlgtinde ve cesitli y6nergelerinde yapllmasl

planlanan de9isikliklerin g6rusulmesi ve oylanmasi,

A- ic  TUZUKTH  PLANLANAN  DEdisiKLiKLER  POWER  POINT  OLARAK
ElmANA yANslTILMAK suRETiyLE suNULDu.

Cengiz Erdem: MSG'de 5 yil yararlanan aye olarak var olan eser sahipleri 5 yil sonra asil bye
olsun.

Mansur Hkmekci:  Sayln baskanim, benim istirhamlm su. Yillardlr Mansur Ekmekci §u kadar
aldiniz, su kadar telif yatti gibi mesajlar geliyor. Gelen mesajlarda yazan bedellerle, bankadaki
bakiyelerin uyu§madi8ini  s6yledi  arkada§lanm.  Brut net farki  anlatilmiyor.  Buna bir g6zum
anyorum. Tesekhirler.

Ie Tuzuk Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama
oy) ile kabul edildi.

sonucund oy goklugiv (%88,47 - 46



8-  BUTCE,   MUHASHBE   VA   HARCAMA   Y6NHRGEsiNDE   PLANLANAN
DE6isiKLiKLER  powER  POINT   OLARAK  ElmANA  ¥ANslTILMAK
SURETivLE SUNULDU.

Btitge,  Muhasebe  ve  Harcama  Y6nergesi  Genel  Kurul  onayina  sunuldu.  Yapilan  oylana
sonucunda oy cokluBu (%94,55 -52 oy) ile kabul edildi.

C-  CALISMA  ESASLARI  Y6NHRGEsiNDE  PLANLANAN  DE6isiELiKLER
pOwER    POINT    OLARAK    ElmANA    yANslTILMAK    suRETryLE
SUNULDU.

Calisma  Esaslan  Y6nergesi  Genel  Kurul  onayina  sunuldu.  Yapilan  oylama  sonucunda  oy
goklugiv (%100 -56 oy) ile kabul edildi.

D-  EVRAK KAYIT YONHRGEsiNDE PLANLANAN DE6isiELiKLHR POWER
POINT OLARAK ElmANA yANslTILMAK suRETiyLE suNULDu.

Evrak Kayit Y6nergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy eoklugiv
(%92,46 -49 oy) ile kabul edildi.

E-  HAYsiYET  KURULU  Y6NHRGEsiNDE  PLANLANAN  DF6isiELiKLER
POWER     POINT     OLARAK     EKRANA     YANSITILMAK     SURETiYLE
SUNULDU.

Haysiyet  Kurulu  Y6nergesi  Genel  Kurul  onayina  sunuldu.  Yapilan  oylama  sonucunda  oy
goklugu (a/o96,00 -48 oy) ile kabul edildi.

F-  DENETmME KURULu ¥6NERGEsiNDE PLANLANAN DE6isiKLiKLER
pOwER    POINT    OLARAK    ElmANA    yANslTILMAK    suRETiyLE
SUNULDU.

Denetleme Kurulu  Y6nergesi  Genel  Kurul  onaylna  sunuldu.  Yapilan  oylama sonucunda oy
goklu9u (%94,00 -47 oy) ile kabul edildi.

G-TEIINiK        BiLiM        KURULU        Y6NERGE siNDE        PIANLANAN
DE6isiKLiELER   POWER   POINT   OLARAK   EKRANA   YANSITILMAK
SURETiYLE SUNULDU.

Teknik Bilim Kurulu Y6nergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oy
coklugu (°/o95,84 -46 oy) ile kabul edildi.

H- thrE DisipLiN vONERGEsiNDE PLANLANAN DEGisiKLiKLER pOwER
polNT OLARAK ElmANA yANslTILMAK suRETiyLE suNULDu.

Uye Disiplin Y6nergesi Y6nergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
oy cokluBu (%96,00 -48 oy) ile kabul edildi.

i-   PERSONEL  DisipLiN  YONERGEsiNDE  PLANLANAN  DE6isiKLiKLER
pOwER    POINT    OLARAK    ElmANA    yANslTILMAK
SUNULDU.

/-z         ..`-,              .`

SURETIYLE



Personel  Disiplin  Y6nergesi  Genel  Kurul  onaylna  sunuldu.  Yapilan  oylama  sonucunda  oy
goklugiv (%89,80 -44 oy) ile kabul edildi.

J-   SA6LK    VI    SOSYAL    DAYANISMA    YONHRGEsiNDE    PLANLANAN
DEdisiKLiELERi  powER  POINT  OLARAK  ElmANA  yANslTHJMAK
SURETiYLE SUNULDU.

Cengiz Erdem:  Sigortalanma sartlan  TUFE + UFE / 2 oraninda arti§ g6stermek yerine, bu
yetki y6netim kuruluna verilsin. "Son mali takvim yili igerisinde net 5.532,33 TL ve uzerinde
telifgeliriolanBnLH{UYESI'ne"yatarak"ve"ayakta",net5.532,32TLile1.381,61TLtelif
geliri olan BmLK UYESI'ne ise "yatarak" sa8lik sigortasi yapilacagina, bu tutarlarin her yil
TuiK'in  belirledi8i   TUFE   +  UFE  /  2   oraninda   artacaBina   dair   dtizenlemeler  yapildi"
maddesinin degistirilerek " . . . yatarak sa8lik sigortasi yapilaca8ina, bu tutarlann her yil y6netim
kurulunun  belirledigi  oranda  artacagina  dair  dtizenlemeler  yapildi"  olarak  degistirilmesini
6nerdi.

6mer t}zgtir: Bu madde y6netim kurulu tarafindan hazirlanarak size sunuldu. Sigorta bedelleri
zaten ileride MSG'yi zorlayacak.

Deniz nrdem: 600 TL gelir alan kisiye 10.000 TL'lik sigorta yapmayahm. Ben burada ilk defa
bu yaziyi okuyorum. Bu yonetim kurulunda degerlendirilsin bence.

Omer Ozgfir: Bu madde eski y6netim kurulu Baskanl Candan Ergetin'in ve ayni zamanda yeni
y6netim kurulunun da baskanl Ferhat G6ger ve sayman tiye olarak benim de onayladigim bir
maddeydi. Biz bunun tizerine 1  ay di§undtlk siz 5 dakikada karar veriyorsunuz.

Cengiz  Hrdem:  Sigorta  konusu  benim  y6netim  kurulu  rtyeliBm  zamaninda  yapildi.  E8er
madde bu §ekilde geeerse 9.000 TL'nin altinda gelir getiren kimse sigortalanamaz.

Harun Tekin:  Sizin taraftaki arkadaslarla eski y6netimdeki  11  kisinin bir mutabakati bu. Bu
madde  arkasinda y6netimsel  bir mantik var ve  bu  sizi  de  korur  nitelikte bir madde.  Kimin
y6nettiginden  cok  nasll  y6netildigi  6nemli.  Bunu  bu  sekilde  tartismak  dogivJ  olmaz  diye
rfusuntiyorum.

Deniz Erdem: Biz 1600 uyenin saglik sigortasindaki hakkini 30 kisi karar vermeye calisiyoruz.
Biz bunun  mali  olarak getirdigi  yuktl bilmiyoruz.  Su  anki  Y6netim  Kurulu btitceyi  biliyor,
onlann yetkisine verelim onlar karar versin diyoruz.

Harun Tekin: Y6netim kurulu bunu b6yle yapalim diye bir sey getirmiyor size. Daha ziyade
6nceki yontemi devam ettiriyor. Simdi genel kurul karan ile boyle yapmayalim denirse, sistemi
tehlikeye atmi§ olursunuz.

Aykut Giirel: Bugtin y6netim kurulunun Ocak ayinda aldigi karar Mayis ayinda gok avantajli
olmayabilir.  Ben  de  telif  takibimi  teslim  ettigim  y6netim  kurulunun  6nerisine  burada  da
gtiveniyorum. Dolayisiyla karar vemesi igin se9iyorum ben zaten y6netimi.

Harun Tekin: Yann 6btlr gtln siz de hesap yaptiBinizda daha
Bu sizi sonrasinda daha da sikintiya sokabilir.

uzak bir sonuca varmayacaksiniz.



Zeynep Talu: Burada tiyeyi korumak amac, y6netimi korumak degil.

Kutlu 6zmakinacl: Divanln tek segenegi var.  Simdi  mi  oylanacak sonra mi  oylanacak? Bu
maddeyi makinalarla deBil elle oylayabiliriz.

Bari§ Sensoy:  Secim Y6nergesine gore makine ile oylamamizi yapalim. Kurala uyahm.

Sa8lik  ve  Sosyal  Dayani§ma  Y6nergesinin  Uetincti  86ltimtintin  5.maddesi  oylamaya  tabii
tutuldu.   Y6nergenin  bu  maddesindeki  de8i§iklian  0/o57,15  oran  ve  24  oy  ile  gikartilarak
asagidaki §ekilde de9istirilmesine karar verildi. 86ylece ilgili maddenin;

"Son  mali takvim  yill  icerisinde  net  5.532,33  TL ve  iizerinde telif geliri  olan  BiRLiK

thrEsi'ne"yatarak"ve"ayakta",nets.532,32TLi]el.381,61TLtelifge].irio!anBiRLiK
givEsi'ne ise "yatarak"  saB]]k sigortas] yapll]r.  Bu tutarlar her y]] BIRLIK Y6netim
Kuru]u   tarafLndan   degcrlendiriLir   ve   Y6netim   Kurulunun   karar   verecegi   oran
doBrultusunda arttlrillr." olarak de§i§tirilmesi kabul edildi.

Sagllk ve  Sosyal  Dayanisma Y6nergesinin  diger maddeleri  igin yapilan  oylama  sonucunda
6nerilen diBer tom de8isiklikler oy coklugiv (%97,73 -43 oy) ile kabul edildi.

K- SATIN  ALMA  Yt}NERGEsiNDE  PLANLANAN  DEGisiKLiKLHR  POWER
POINT OLARAK ElmANA yANslTILMAK suRETfyLE suNULDu.

Satin Alma Y6nergesi  Genel Kurul onayina sunuldu.  Yapllan oylama sonucunda oy goklugiv
(%91,18 -31  oy) ile kabul edildi.

L-  SEciM Y6NERGEsiNDE  PLANLANAN DH6isiKLiKLEIR POWHR POINT
OLARAK ElmANA yANslTILMAK suRETiyLE suNULDu.

Secim Y6nergesinin 5. maddesi ile ilgili yeterli imza ile sunulan bir 6nergenin geldigi g6rtlldu,
yeter sayi olduBLindan gtlndeme alindi.

Cengiz   Erdem:   Bu  maddeyi   netlestiren  bir  calisma  destlndlmemis.   Bu  maddeyi  bence
9lkartallm  ilk yapllacak  Genel  Kurul'da bundan  kurtulalim.  Bir y6netim  kurulu ba§anliysa
neden 2 senede bir degi§tirelim. Bu uygulanamaz bir maddedir. Biri dava acsa iptal olur.

Onergenin kabul ya da reddi igin oylamaya sunuldu.  Bu 6nerge oygoklugu (%85,19 -23  oy)
ile kabul edildi, Buna gore mevcut secim y6nergesinin 5. maddesinde bulunan asa8idaki;

"Y6netim Kuru]u'nda g6rev a]acak asil tiye]er ve Y6netim Kurulu Baskan] en faz]a 2 d6nem (isbu

y6nergenin  kabul  edildigi  d6nem  de  2  d6nemden  sayillr)  fist  fiste  secilebilir.  Yedek  fiyenin
herhangi bir neden]e, d6nem icinde asi] tiye o]mas] ha]inde, o iiye icin o d6nem bir d6nem olarak
kabul edilir. 2 d6nem fist iiste asi] tiye o]arak g6rev yapm]§ Y6netim Kuru]u tiyelerinin, yeniden
96rev alabilmesi icin en az 1 d6nem aday olmamas] gereklidir.

2  d6nem  sonunda,  kurumsal  hafizayL  devam  ettirmek  tizere,  2  d6nem  fist  tiste  g6rev yapmi§
mevctit 3 Y6netim  Kurulu tiyesi, sadece 1  d6nem daha g6revde ka]mak tizere Y6netim  Kuru]u
tiyeligi icin adayligini koyabilil.."



Segim  Y6nergesi,  Genel  Kurul  onayina  sunuldu.  Yapilan  oylama  sonucunda  oy  coklugu
(%93,55 -29 oy) ile kabul edildi.

M- Sirket  kurulmasi  i¢in  y6netim  kuruluna  yetki  verilip  verilmemesi  konusunda
yeterli imza ile sunulan ekteki 6nerge okundu ve oylamaya sunuldu.

Sunulan 6nerge oy goklugu (%65,63 -21 oy) ile kabul edildi.

N-DOKUMANTASYON     VE     DA6ITIM    YONERGEsiNDE     PLANLANAN
DE6isiELiKLER  POWER  POINT   OLARAK  EKRANA  YANSITILMAK
SURETivLE SUNULDU.

Doktlmantasyon  ve  DaBitim   Y6nergesi   Genel   Kurul   onayina   sunuldu.   Yapilan   oylama
sonucunda oy goklugu (100°/o-16 oy) ile kabul edildi.

Gtindemin 11.  maddesi geregince; istekler ve dilekler soruldu.

Daghan Baydur: Yurt disi meslek birlikleri uygulamalannl anlattl.

Mehmet Ergin Soyarslan: Sahsi hak takibinin de MSG tarafindan yapilmasini talep etti.

Gtindemin  12.   maddesi gereBince;  Divan Kurulu Baskani,  "katilimiz igin te§ekkur ederiz,
baskaca g6rfustilecek bir madde olmadigindan toplantiya son veriyorum" dedi.

Is bu toplanti tutanagi mahallinde hep birlikte tanzim ve imza edildi. 09.03.2022.
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