Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi’nin
05/12/2022 Tarihinde Yapilan Olaganiistii
Genel Kurul Toplanti Tutanags

Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi 14. Olaganiistii Genel Kurulu, 05.12.2022
tarihinde saat 11:00°de M.K.M Attila Ilhan Sahnesi BELTAS Begiktag Belediyesi Isl. San.
Tic. A.§., Ugur Mumcu Cad. No:8 Akatiar-Besiktag / Istanbui adresinde yapiimigtir.

Meslek Birligi Tuzigiine uygun olarak 28.11.2022 tarihinde yapilmas: gereken ilk Olaganiistii
Genel Kurul toplantisinda, MSG Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi asil iiye tam
sayist olan 1670 iiyenin yansindan bir fazlasi olan 836 iiye toplantida temsil edilemediginden,
ikinci toplant: yine Meslek Birligi tizigiine uygun olarak 05.12.2022 tarihinde saat 11:00°de
MSG - Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi yonetim, denetim ve haysiyet kurullan
asil uiye sayilarinin 2 kat1 olan tiyeden daha fazla sayida, toplam 236 iiyenin toplantida hazir
oldugu ve boylece gerek kanun gerek ana tiiziikte ongoriiien asgari topianti nisabimin mevcut
oldugunun, Bakanhk ve Valilife yapilmasi gereken bildirimlerin zamamnda yapildigimn
anlagtlmas: tzerine, toplanti Genel Sekreter Bang Sensoy tarafindan agilarak giindemin
gorisiilmesine gecilmigtir.

Giindemin 1. maddesi geregince; MSG Genel Sekteri Bang Sensoy soz alarak;
Cumhuriyetin kurucusu Mustafa Kemal Atatirk, silah arkadaslan, sehitleimiz ve
kaybettigimiz degerierimiz adina sayg1 durusuna davet etti. Sayg1 durusunun ardindan Istikiai
margimz okundu.

Giindemin 2. maddesi geregince; Divan Kurulu heyetinin Aykut Giirel, Arzu Alsan, Omer
Biilent Ahunbay, Sevingul Giiler, Suleyman Billor olarak segilmesi, Genel Kurul onayina
sunuldu. Liste ekrana yansitildi.

Bars Sensoy: Bagka aday oimak isteyen var m1?
Fuat Ergin: Ben aday olmak istiyorum.
Baris Sensoy: Ekip olarak adaylifimzi gostermeniz gerekiyor.

Divan Kurulu Heyeti oycoklugu (%88,74 — 126 oy) ile kabul edilmistir.

Bu suretle Aykut Giirel Bagkan, Sevingiil Giller Bagkan Yardimcisi, Yazmanlar Arzu Alsan,
Omer Buient Ahunbay, Suleyman Biiior olarak Divan Heyetinin tegkiline karar veriidi.

Aykut Giiirel: Hazirunu kapattik m1?

Banis Semsoy: Secim olmadifi igin hazirun agik. Her gelen &nergeyi ben size haber
verecegim.

Ayrica, Telif Haklan Genel Mudirliaginden bakanlik temsilcimiz Yener Kogak, toplantiya
katildi. Noter yetkilisi Beyoglu 40 Noterligi bagkatibi Ash Lagin burada oldugu ve tiim
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Giindemin 3. maddesi geregince, Olaganiistii Genel Kurul tutanaklarimin imzalanmas: icin
Divan Heyetine yetki verilnjiesi Genel Kurul onayina sunuldus
Yapilan oylama sonucunda Olaganiistii Genel Kurul t

Heyetine y[’tki\velmesi ycoklugu (%.94,88 — 148

lanmin imzalanmasi igin
kabul edildi.




Giindemin 4. Maddesi geregince, Birlik Bagkanimin konugmasina gegildi,

Ferhat Gocer: Hepiniz hos geldiniz. Tiim meslek birlikleri 1 yil igerisinde kendi tiiziiklerini
degistirmek igin olaganiistii genel kurul yapti. Meslek birlikleri arasinda son olaganiistii genel
kurul toplantistm biz yapiyoruz. Aylar siren caligmalar, bakanhiktan gelen bilgiler
dogrultusunda uzun bir siire ¢aligik. Bazi yanlig anlagilmalar oldu. Saghk sigortasimn
elinizden alindigx gibi. Tum maddeieri tek tek tartigaiim, sikintiianmizi payiasaiim ve buradan
MSG’ye yakisacak sekilde bir tiizikk kuruluyla veda edelim. Tekrar hos geldiniz.

Giindemin 5. maddesi geregince; Birlik I¢ Tiizilk ve Yonergelerinin, 07.04.2022 tarih ve
31802 sayilh Resmi Gazete ’de yayimlanarak 5403 sayili Cumhurbagkanh@ Karan ile
yurirlige giren “Telif Haklari Alaminda Meslek Birlikleri Yonetmeligine uygun hale
getirilmesine yonelik degisikliklerin gériisiillmesi ve oylanmasina gecildi,

Aykut Giirel: Genel sekreterimiz Barig Bey degisiklikleri sunacak. Bu degisikliklerle ilgili
bir 6nergeniz ve soylemek istediginiz herhangi bir yorumunuz var ise, Bans Bey sunumu
yaptigt esnada liitfen gorislerinizi bildirin, 6nergelerinizi sunun.

A- IC TOZUKTE PLANLANAN DEGISIKIIKIER POWER POINT OLARAK
EKRANA YANSITMAK SURETIYLE SUNULDU.
I¢ Tiiziikte planlanan degisiklikler Meslek Birligi Genel Sekreteri Bang Sensoy tarafindan

sunuldu.
Aykut Giirel: Yalnizca ig tiizitkte yapilan degisikliklere iligkin bir 6nerge var m?
Daghan Baydur: Onergeyi sozit olarak yapabilir miyim?

Goniil Sen: Bundan 6nce yapilan genel kurullarda sikdyet ve dilekler boliimii vardi. Gegen
genel kurulda da yoktu.

Aykut Giirel: Bugiinkii genel kurulda ilave madde ekleyemiyoruz. Daghan Bey buyurun siz.
Sozlii onerge vermek istediniz samrim. Onerge vermek igin hazirunun %10’unu gegmesi
gerekiyor. Su an yalmzca I¢ Tuzik konusuldu. Sonrasinda dagiim ve dokiimantasyon
yonergesi konugulacak.

Burhan Bayar: Baskamm bir ara verseydik. Karmakangik gidiyoruz.
Aykut Giirel: Bir kangiklik géremiyorum.

Candan Ercetin: Onergelerden once bir sey sorabilir miyim? Yeni iiyelikte sosyal medya
diginda ifadesi var, MESAM’dan geciste 1 yil beklememe siiresi var. Aralik ayinda Genel
Kurul yapilmas1 maddesi var. Bunlar tip tiiziikte var olan seyler mi? Zorunlu kabul etmemiz
gerekenler ve oylanabilecekler olarak ikiye ayinrsak daha iyi olur.

Baris Sensoy: Bunlar tip tiiziikte yonetmelikte bulunan, bizim tiizdgiimiize eklenmesi gergken

maddelernAfalik_ay1 kgnusu degil. Bunlar genel kurul 1yla degistirilebilec er.
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Kinmiz ile belirtilen degisiklikler oylanabilecekler. Siyah olanlar tiiziikte yapilmas: sart olan
degisiklikler.

Aykut Giirel: 23. Maddeye iligkin onerge verildi. Bu onergeyi giindeme alip alinmayacag
konusu oylamaya sunuldu. (EK.1 iki Yilda Bir Yapidacak Olan Olagan Genel Kurul
Toplantilarimmn Mart Ay1 Sonuna Kadar Yapilmasi1 Konusunda, MSG i¢ Tiiziik
Taslaginda ve Secim Yonergesi Taslaginda Degisiklik Yapilmas: Onergesi)

Bora Oztoprak: Oncelikle bir diizeltme yapayim. imzalan tamam oldugu i¢in bu 6nergenin
giindeme alimp alinmamas: oylanmaz. Diger meslek birlikleri Kastm ve Aralik aylarinda
yapacaklar genel kurullanim fakat biz Mart ayinda Genel Kurulu’muzu yapabildigimiz igin,
yonetmelikte en fazla 2 yil igerisinde de dedidi igin, 2024 Aralik ayinda yaparsak verilen
yetkiy1 uzatmi§ oluyor. Ben bu sebepten Aralik ayinda yapilmasinin geregini gérmityorum.

Cengiz Erdem: Aralik ayinda yapilsin demiyor. Aralik’a kadar diyor.
Bora Oztoprak: Eger Mart sonu yazmazsa Aralik’ta yapilmasinin yolu agilir.

Cengiz Erdem: Ben senin bu istegini masum bulmuyorum.

Rara ﬂwfnnrnlz BRn vpst]nn:n Mart avi gonuna lkadar verilmesi hnaucunda dneraemi
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sunuyorum.

Burhan Bayar: Tiim arkadaglanim hog geldiniz. Genel Kurul’un Mart ayinda yapilmasinin bir
nedeni var. Muhasebe, denetimler, mali miisavirler iglerini yapar Mart ayina gelinir. Yonetim
kurulu 2 yillik yetki aldi. Mali takvim yilimn 31 Aralik 1 Ocak arasi olmasi, diger 6nemli
konu ise yonetimin 2 yillik yetki almig olmasi. Bu yonetmeligin yasalarla uyumsuz. Once
yasa ¢ikar sonra yonetmelik ¢ikar. Burada sunulan maddelerin gogu gecersiz. Secilmeden
yonetimin 9 ay daha kalmas: etik degil, yasal degil. Muhasebesel olarak da Aralik’ta

yaptlmast uygun degil.

Zeynep Talu: FSEK’te Genel Kurul’da maddelerin goriigiiliip gorigiilmeyecegini oylamaya
sunmamiz gerekiyor. Biz her zaman se¢imlerde hakkaniyetli secilmis yoneticilerin oldugu bir

xurumuz. Bunun mantifi suydu, diger mesiek bitlikeri ve MESAM ile goitserek aldik bu
karan. MSG’de yararlanan uyeler nasil asil iiyelige gegiyor; son 2 yil igerisinde belirtilen telif
tutarim getirdiyse yararlanan tyeden asil iiye statiisiine gegiyor. 8 dagiim sonras: asil iiye
hakki alirken, segimlerimiz Mart ayinda oldugunda toplam 2 yil gegmedigi igin asil diyelige
gegemeyebiliyor. Bizim asil tyelige gecislerimiz takvim yili géz oniinde bulundurularak
yap111yor Mart’tan Mart’a degil. Bu sebepten 8 dagiim yapip Genel Kurul’a gitmek
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ayda 1 denetleniyor. Eylill ayinda bilangolan agiklamyor. Burhan Abi’nin séyledigi ile ilgili
bir sskintmiz yok.

Bora Oztoprak: Cengiz dedi ki /Aralik’a kadar yapilabilir. Eger asil iyelerin durumunu

gozeterek bu Aralik kuralim getfrdiysen bundan sonraki hi enel Kurul Mart ayumia
yapilmayégak. . \
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Zeynep Talu: Hayir bagka bir yonetim kurulu farkli bir uygulama yapabilir. Bizden sonraki
yonetim kurulu Mart ayinda yapma karan alabilir. Biz bu yonetim kurulu olarak yararlanan
tiyelikten asil uyelige gegecek olan arkadaglanin tiim dagitimlardan sonra Genel Kurul’da oy
kullanma haklarim elde ettiklerini gormek istiyoruz. Bunun da yararlanan iiyeler igin ciddi bir
motivasyon olacagim disiiniyoruz. Bizim 6nerimiz bu sebepten.

Aykut Giirel: Bu konu ile ilgili daha uzun tarigmayalim. Birazdan oylayacagiz. Oncelikle bu
Onergeyi giindeme alip almama konusunu oylamak istiyoruz.

Daghan Baydur: Bana s6z vermediniz. Bu kadar anlamsiz maddede zaman kaybediyoruz.
Bora Bey de Burhan Bey de dogru soylilyor. MESAM yapt diye biz de yapacagiz diye bir sey
yok. Mart’ta olmasimin bir anlam: var tiim derneklerde. Bunu gegelim zaman kaybu.

Onergenin giindeme alinarak oylamaya sunulmasi oygoklugu (%52,46 — 107 oy) ile
reddedildi.

Aykut Giirel: MSG I¢ Tiizik’iin 42. Maddesine iligkin onerge sunuldu. Bu onergenin
gindeme alimp alinmamasim oylayacagiz. (EK.2 Yonetim Kurulu’nma Yurtici ve
Yurtdisinda Sube A¢cma, Kapama, Subede Cahstirilacak Personeli Belirleme, ise Alma
Yetkisi Verilmesi ve Birlik Subelerinde Cahstirllacak Personelin Birlik ﬁyesi ve/veya
Birlik Uyesi ile Akrabahk Iligkisi Olan Kisilerden Olamaz Ciimlesinin Cikarilmasi ve
Birlik Uyeleri Subelerde Temsilci Olarak Gérevlendirilebilir ibaresinin Eklenmesi
Onergesi)

Rufat Giines: Biz Ankara’dan geliyoruz. Arkadaglanim her zaman ulagamiyorlar. Birlik iiyesi
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Aykut Giirel: Buradaki temel mesele galismak isteyen kisiye yetki verilmesinin karan
Yonetim Kurulu’nda.

Onergenin giindeme alinarak oylamaya sunulmasi oygoklugu (%71,24 — 139 oy) ile kabul
edildi.

Zeynep Talu: Uyelerin profesyonei olarak gorev aimasina karstyim. Biz her zaman bu
konuda ftitizlik gosterdik. Kurumsal bakig agisindan iiyelerimizin iiyelerimiz olarak kalmasi,
onlar igin her tiirlis hizmetin yerine getirilmesi ama bu hizmetlerin profesyoneller tarafindan
yapilmast her zaman tercihimiz oldu.

Rufat Giines: Neden disardan birinin oraya gelmesi isteniyor.
Aykut Giirel: Siz savundunuz, Zeynep Hamm da fikrim belirtti. $imdi oylamaya gegelim.
Onergenin oylanmasina gegildi.

42. maddeye iliskin sunulan 6nerge oygoklugu (%50,23 — 97 :)y) ile reddedildi.

Baska 6nerge bulunmadigindan ¢ Tiiziik’iin oylanmasina di.
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I¢ Tizik Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oycoklugu (% 69.24 —
126 oy.) ile kabul edildi.

B- DOKUMANTASYON VE DAGITIM YONERGESINDE PLANLANAN
DEGIiSIKLIKLER POWER POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK
SURETIYLE SUNULDU.

Dokiimantasyon ve Dagitim Yonergesinde planlanan degisiklikler Meslek Birligi Genel
Sekreter Yardimcis1 Burcu Bere tarafindan sunuldu.

Mehmet Ergin Soyarslan: Anlayamadifim bir konu var eser bildirimlerine iliskin maddeyi
anlayamadim.

Burcu Bere: Taahhiitname istememizin nedeni uygulamada karsilastigimiz sorunlardr.
Mehmet Ergin Soyarslan; Biitiin anlagmalarda meslek birligi gelirleri hari¢ yazilir.

Burcu Bere: Herkes bu sekilde yapmiyor, bazt iiyelerimiz biitiin haklanni devrediyor.

Mehmet Ergin Soyarslan: Bu taahhiitname ile ne yapacaksiniz?

Burcu Bere: Bizim elimizi saglamlagtirmak igin, yargida sorun yagamamak icin aliyoruz.
Sizin iginizi zorlagtiracak bir hiikiim degil.

Dokﬁmantasyon ve Dagltlm Ybnergesi Genel Kurul onaymma sunuldu. Yapilan oylama

Aykut Giirel: 20dk yemek arasi veriyoruz.

C- SAGLIK VE SOSYAL DAYANISMA YONERGESINDE PLANLANAN
DEGISIIGJ]KLERI POWER POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK
SURETIYLE SUNULDU.

Aykut Giirel: Saglik ve Dayamsma Gelirleri Mali ve Idari Islerden sorumlu Genel Sekreter
Yardimcis: tarafindan yonetilir geklindeki 4. maddesinin degistirilerek bu islere kurulacak
olan komisyonun kurulmasi yéniinde onerge verildi. (EK.3 Saghk ve Sosyal Dayamisma
Yonergesi Taslagmm, ikinci Bolimde Yer Alan “Gelirlerin idaresi’’ Bashkh 4’iincii
Maddesinin birinci ciimlesinin degistirilmesi Onergesi)

Onergenin giindeme alinip alinmama hususu oylamaya sunuldu. Onergenin giindeme alinmasi
oycoklugu (%82,44 — 122 oy) ile kabul edildi.

Onergenin oylamasina gegildi.

4. Maddeye iliskin sunulan 6nefge oygoklugu (%77,78 — L /#oy) ilS kabul edildi. //%
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Aykut Giirel: Ikinci bir 6nerge sunuldu. Saglik ve Sosyal Dayamsma Yonergesi Madde 3’e
iligkin 6nerge sunuldu. (EK.4 Saghk ve Sosyal Dayamsma Yonergesi Taslagmmn, ikinci
Bilimde Yer Alan “Gelirler’> Bashkh 3’iincii Maddesinin (a) ve (c) bentlerinin
degistirilmesi Onergesi)

Sakir Askan: Onerge ile ilgili agiklama yapti.

Deniz Erdem: Onceden c¢aligilmasi gereken bir sey. Buradaki %’ler belirsiz. Oniimiizdeki
Genel Kurul’da disiiniiliip onaylansin. MSG su ana kadar ne kesiyorsa onu kesmeye devam
edecek. Burada yanlhs bir oylama yapmayalim, saghk ve sosyal dayamsma sekteye
ugramasin. Cok saglikli bir 6nerge degil bu.

Turgut Mogolkanh: Birkag kisi tizerine ¢aligtik bu ¢nergenin. Bunun oranlarimn degismesi
lazzm. Bityiik bir biitge aynliyor sekreterligin parasindan. Deniz Bey kars1 ¢ikiyor ama.

Deniz Erdem: Karg1 ¢itkmiyorum. Konugsulmasi, diizenlenmesi lazim.

Ash Gikyokus: Saghk sigortas: ¢ok hassas bir konu, yonetim kurulunun 6énemsedigi bir
konu. Bu iyi niyetli onerinin saglikl: bir sekilde degerlendirilmesini istiyoruz. Bu noktada kisa
bir siire igerisinde gelen bir onerge ile maddeyi degistirmemizin saghksiz olacagim
diisiiniiyoruz. Arzu ederseniz bir sonraki Genel Kurul’'umuzda, Genel Sekreterlerimizin de
caligmas! sonrasinda degeriendiriimesini oneriyoruz.

Aykut Giirel: Bazi Meslek Birligi iiyelerine saglik sigortasi yapmiyoruz. Yiksek gelir
getirenler kendi sigortalarimi yaptirabilir.

Giilsiin Cetinkaya: Ya esit agirlikli herkese pay edilecek. Bence en mantiklist o. Burada
oturanlar zaten miizigi ciddiye alan, profesyonel anlamda ¢aligan kigilerin iiye olmas1 lazim.
Yiksek meblag kazandiran tye size de daha ¢ok kazandirmis oluyor.

Deniz Erdem: Bitgenin yetmedigi noktada yénetim kuruluna yetki verilsin. Sagllk
sigortalariyla ugrasan bir sistem olmasi lazim. Uyeleri kontrol etsinler. Baska bir yerde iiyenin
saglik sigortas: varsa yapmasindan tekrar o tiyeye sigorta.

Zeynep Talu: Hemen oOnerge hazirlayabiliiz ama kesintilerin hazirhksiz bir sekilde
oylanmas: yanlhs olur. Eger genel sekreterlik biitgesi yetmezse oniimiizdeki donemde hemen
olaganustii genel kurui yaparak tek maddeyi gorugebiliriz. Tum uyelierin fikirieri alinabiiir.

Omer Ozgiir: 200 kisilik bir lokomotif ekibi var bu kurumun. Burada gelir seviyesi diigiik
olan arkadaglara peskes c¢ekilmig. Burada onergelerle bu is olmaz. Yénetim Kurulunun
digtinmesi lazim.

Turgut Mogolkanh: EYT konusu gikacak biliyorsunuz. Herkesin sigortalanmasina gerek
yok.

Giilsiin Cetinkaya: Benim sigortam var dedigim halde 15 yildir beni sigortali yapiyorlar.

Uye iligkilerini kag defa aradim. Hig de bu sigortay1 kullanmadim. ZeyneP Hanim’1n dedigi
gibi bir ara kurul yapilarak degerlendirilmesi lazim.

oranlar na irlandi belli degil.

Yiiksel Baltacii Sigorta mevzusu}hj/ yonetim Kurulu’na sorun or. Bu Onergede yaza




Saglik ve Sosyal Dayamsma Yonergesinde Madde 3 Gelirler baslik maddesinde degisiklik
yapilmasina dair Onergenin oylanip oylanmamasi Genel Kurul onayna sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda oygoklugu (%76.06 — 108 oy) ile reddedildi.

Bagka onerge bulunmadifindan Saglik ve Sosyal Dayamgma Yonergesi’nin oylanmasina
gecildi.

Saghik ve Sosyal Dayamgma Yonergesi Genel Kurul onaymna sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda oygoklugu (%70.59 — 96 oy) ile kabul edildi.

D- BUTCE, MUHASEBE VE HARCAMA YONERGESINDE PLANLANAN

DECISIKIIKIFR POWER POINT OLARAK FKKRANA YANSITMAK

SURETIYLE SUNULDU.

Biitge, Muhasebe ve Harcama Yonergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda oyg¢oklugu (%86.89 — 106 oy) ile kabul edildi.

F- HAVSIVET KURULU YONERGESINDE PLANLANAN DEGISIKUIKTFR
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POWER POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK SURETIYLE SUNULDU.

Haysiyet Kurulu Yonergesi Genel Kurul onaymna sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
oycoklugu (%93.39 - 113 oy) ile kabul edildi.
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DEGISIKLIKLER POWER POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK
SURETIYLE SUNULDU.

Caligma Esaslan Yonergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
oycoklugu (%87.91 - 109 oy) ile kabul edildi.

G- SATIN ALMA YONERGESINDE PLANLANAN DEGISIKLIKLER POWER
POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK SURETIYLE SUNULDU.

Satin Alma Yonergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oygoklugu
(%78.40 - 98 oy) ile kabul edildi.

H- UYE DISIPLIN YONERGESINDE PLANLANAN DEGISIKLIKLER POWER
POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK SURETiYLE SUNULDU.

Uye Disiplin Yonergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan o a sonucunda oycoklugu
(% 95.13 -\l 7|oy)ile kahul edilf.




I- TEKNIK BILIM KURULU  YONERGESINDE  PLANLANAN
DEGISIKLIKLER POWER POINT OLARAK EKRANA YANSITMAK
SURETIYLE SUNULDU.

Mehmet Ergin Soyarslan: Eser isletme belgesi ad1 gegti, bu sinemada olan bir sey miizikte
ne ilgisi var.

Baris Sensoy: Telif Haklar1 Genel Midiirligii’ niin onayladigi bir belge var bu belgede eserin
soz yazasi bestecisi vs. yaziyor ve bu belge meslek birligine getirilip onaylatihyor. Baz
tyelerimiz yillar 6nceki eser igletme belgelerini sunmasi gerekebiliyor. Uyeler bu eser igletme
belgelerini bakanliktan ¢ikarip getiriyorlar ve bu sekilde hak sahipligini kanitliyor.

Mehmet Ergin Soyarslan: Yani eser sahibinin kendi gikardii bir belge degil sizde olan bir
€Y.

Barns Sensoy: Bizim kayitlanmiz uzun yillardir dijital ortamda tutuluyor, eser igletme belgesi
bakanlikta olan bir kayit bazen bunlara bagvurmak gerekebiliyor.

Giilsiin Cetinkaya: Birebir benzerlik dedigimiz sey bir ithamdir bir nevi. Ben bagima gelen
bir olayda mahkeme isine girmeden isi ¢6zmek icin MESAM’a bagvurdum. Bir eserimin
benzerlik tagidigy i¢in. Aslinda ben TBK’ya girmeden bu sorunu ¢ézmek istedik ve karsi
tarafla goragmek istedik ancak bana bu biigiieri vermediler. En azindan bu agidan TBK’ya
basvurmadan isleri daha kolaylagtirmak adina yapilan bir yéntem var mi1? Aynca MESAM,
TBK kararlari mahkeme yerine gegiyor diye bana bilgi verildi MSG’de boyle bir durum var
m1?

Aykut Giirel: Bu soylediginizde bir hata var. Biz verdigimiz kararlann altina zaten bu
kararlanin yarg niteligi tagimadigini yaziyoruz. Burada TBK bagkam olarak konusuyorum. Bu
konuda karariarin bir yaptinmm oimamas: sorun yagatiyor. Bizim gu anki TBK 'miz ¢ok iyi
konuyu bilen kisiler var ancak MESAM TBK’sinda béyle bir ekip yok. Bu sikinti nasil
¢Oziilir? Bu raporun mahkeme oniinde delili olarak kabul edilmesi lazim. Iki meslek
birliginin TBK’larimin bir araya gelmesi lazzm.

Giilsiin  Cetinkaya: Bu anlatimlara bakilirsa biz yine mecbur bu konuda bir sorunda
mahkemeye bagvuracagiz. Bu da sigorta kadar ciddi bir sorun. Bunun ¢ozilmesi lazim.
Burada mahkemeye gitmeden igi ¢ozmek lazim.

Aykut Giirel: TBK’ya eserin bloke edilmesi simdi degistiriliyor. Bu bir a¢idan kisileri
uzlagmaya zorluyor. Ancak biz bir mahkeme gibi karar veremeyiz.

Osman Murat Tugsuz: TRT bizden bir muvafakatname istedifi zaman tiim haklan
devralmak istiyor. Bizi bir kiskaca almig durumdalar. TRT ile yapilan iglerde hepsinde haklan
devrediyorum. TRT ile ¢aligan bunu bilir.

Aykut Giirel: Bu konuda Omer beye damsabilirsiniz.

Omer Biilent Ahunbay: Buna kargt dayamsma gostermediginiz zaman ydpabileceginiz bir

sey yok.
Osman Murat Tugsuz Bir soru d ha sormaf istiyorum % J
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Aykut Giirel: Bu konudaki hukuki meseleler hakkinda yanlis bilgi vermeyelim.

Metin Giingér: Onemli bir konudan bahsedecegim. Anonim bildigimiz eserleri kullamyoruz
ancak ben 15 yildir MSG iiyesi olarak MSG’de bu durum herhangi bir engele takilmiyor
ancak MESAM’da ne zaman TBK’ya gidilse bu eserler kayith ¢ikiyor.

Aykut Giirel: Eser anonim bunu herkes biliyor biden fazia kisi tizerine kayiti olabiliyor.
Metin Giingor: Bunun denetimi yapiliyor mu?

Aykut Giirel: Bununla ilgili Kiltir Bakanlig: ile bir komisyon ¢alismasi yapacagiz, bu
anonim eserlere dair bakanlik onay ile bakanlifin istegi ile kisa siirede ¢oziilecek.

Baris Sensoy: Gegen Genel Kurulumuzda da konu edildigi bir husus vardi anonim eserler
aranje ediidigi zaman bu aranje uzerinde aranje eden kigiye yuzde yuz hak veriyoruz. Aykut
Beye de bir ek yapmak istiyorum. Bu anonim konusunda Bakanlik’a bagvuru yapildi iiyeler
tarafindan, en kisada sirede bir komisyon kurulacak ve kim hangi eseri kendi iistiine alms
hangisi anonim bu eserlerin gergek sahipleri belirlenecek.

Aykut Giirel: Bir ekleme yapayim burada MESAM’1n bir sugu yok uygulamada gelisen
sikintilar sebebiyle.

Uye: TBKya bagvuruldu ancak hakkimiz yendi.
Aykut Giirel: Su anda hakki yenen kisi hangi meslek birligi iiyesi?
Uye: MSG iiyesi.

Aykut Giirel: O zaman MSG TBK ya bagvurulacak sorun goziilecek. Evet bagka sorusu olan
var mi?

Mehmet Ergin Soyarslan: Ben sahsi bir konuda MSG TBK’ya dilekge verdim buradaki
hukuk bolimiine miracaat ettim biz toplu hak takibi yapanz dediler benim konumu
cOozmediler.
Aykut Girei: Bu kigisel bir konu oyiamaya gegeiim.
Teknik Bilim Kurulu Yonergesi Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
oycoklugu (%97.44 — 76 oy) ile kabul edildi.

J- SECIM YONERGESINDE PLANLANAN DEGISIKLIKLER POWER POINT

OLARAK EKRANA YANSITMAK SURETITYLE SUNULDU.

Se¢im Yonergesi, Genel Kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oybirligi (%100-
61 oy) ile kabul edildi.

Giindemin 6. maddesi geregince; Birlik I¢ Tiizik ve Yénergelerinde yapilan degisikliklere

iligkin alinmasi gerekli kararlorin gorigiilmesi ve oylanmasi, (EK.5 MSG Musiki Eseri
Sahipleri G Meslek Birl Taraﬁgkderasyon Kurul ederasyona Katil




Karar1 Ahnmas), Federasyon Genel Kuruluna Katlacak Temsilcilerin Secilmesi ve
Yetkilerin Federasyona Devir Edilmesine iliskin Yonetim Kurulu Karar)

Cemil Kaya: Bu konu ile ilgili s6z almak istiyorum. Bu kararin alinmasimin amaci nedir?
Bunlan 6grenmek istiyorum.

Banis Sensoy: Asiinda federasyon onceki Tuzik’te de vardi. Ancak yetkiieri gok kisititydi.
Ancak simdi gikan bu yonetmelik ile artik bu federasyonun yetkisi artinldi. Bu yetkiler
arasinda da en Onemlisi lisanslama yapma yetkisi. Biliyorsunuz biz daha &nce ortak
lisanslama birlikleri kuruyorduk ancak bunlar tiizel kisiligi olmadig: i¢in uzun soluklu olmadi.
Simdi bu yonetmelik ve karar ile alacafimiz yetki ile tiizel kisilik icerisinde tek elden
lisanslama yapma imkan: elde edecegiz. Yonetimlerin gikarlarindan bagimsiz bir sekilde bu
isi yapabilecegiz. MESAM, MUYAP, MUYORBIR bu yetkiyi aldilar biz de bu yetkiyi
alirsak ortak Iisansiamay tiizel kigilik aitinda yapacagiz.

Ergin Soyararlan: Burada federasyon bir pay1 olacak bu pay1 kesecek sonra MSG ayn bir
pay kesecek eser sahibine gelene kadar bir sey kalmayacak.

Barig Sensoy: Oyle bir sey olmayacak bu kesintiler isin geregi olanlar simdi de ortak
lisanslama kapsaminda yapiliyor. Iki kere harcama iki kere kesinti gibi bir durum yok, olmaz.
Gelirler artacak.

Cemil Kaya: Konfederasyon olursa muhataplara tek elden daha giiglii olma sansimiz olur. Bu
¢ok yararli ve faydali bir karar olur,

Aykut Giirel: Oylamaya gegelim.

MSG tarafindan federasyon kurulmasi, federasyona katilma karan alinmasi ve federasyon
genel kuruluna segilecek temsiicilerin belirlenmesi ve yetki devrine iligkin 05.12.2022 Tarihii
Yonetim Kurulu Karan yapilan oylama sonucunda oybirligi (%100-68 oy) ile kabul edildi ve
onaylandi.

Giindemin 7. maddesi geregince; istekler ve dilekler soruldu.

Giilsiin Cetinkaya: Miyorbir sizi temsil edelim, en azindan siz de bir s6z yazansimz,
yardimlagalim diyeceklerine, kosul koyuyorlar. Edisyon sirketleri var madem, o6zellikle kendi
tyeleriniz i¢in ozellikle albiim galisanlar igin soyliiyorum. Pr’alar ortadan kalkmig olur.
Meslek birlikleri arasinda koordinasyonu saglamamiz miimkiin degil mi?

Aykut Giirel: Meslek birlikleri kendi tiiziikklerine gore davranmak zorunda. Meslek birlikleri
yetkileri simirh ancak yonlendirici olabilir. Caligtay yaptik, biz bunu séyledik. Sizin o
soylediginiz, meslek birliklerinin majér sorunlarindan. Dogru séylilyorsunuz, bu hususta
caligtay yapilarak giinde ¥ saat toplagarak calisiidi.

Seda Akay: Baskanim bir arkadagimiz soz istedi vermediniz.

[ ]

Bey’e anlatin b7 meseleyi, gorisilsin dedim
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Giindemin 8. maddesi geregince; Divan Kurulu Bagkani, katthmz igin tesekkiir ederiz,
bagkaca gorigiilecek bir madde olmadifindan toplantiya son veriyorum dedi. I bu toplant
tutanagl mahallinde hep birlikte tanzim ve imza edildi. 05.12.2022

Divan Kurulu Baskam Divan Kurulu Bagkan Yard.

Aykut Giirel Sevingiil Giiler
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EK:1 ©’Iki Yilda Bir Yapilacak Olan Olagan Genel Kurul Toplantilarinin Mart Ay1 Sonuna
Kadar Yapilmasi Konusunda, MSG I¢ Tiizik Taslaginda ve Se¢im Yonergesi Taslaginda
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EK:2 “Yonetim Kurulu'na Yurti¢i ve Yurtdiginda Sube Agma, Kapama, Subede
Cahigtinlacak Personeli Belirleme, Ise Alma Yetkisi Verilmesi ve Birlik Subelerinde
Caligtinlacak Personelin Birlik Uyesi ve/veya Birlik Uyesi ile Akrabalik iligkisi Olan
Kisilerden Olamaz Ciimlesinin Cikanlmasi ve Birlik Uyeleri Subelerde Temsilci Olarak
Gorevlendirilebilir Ibaresinin Eklenmesi Onergesi”’

EK:3 “"Sagiikk ve Sosyal Dayamigma Yonergesi Taslaginin, Ikinci Bolumde Yer Alan
“’Gelirlerin Idaresi’” Baslikl1 4’tincii Maddesinin birinci ciimlesinin degistirilmesi Onergesi’’

EK:4 “Saghk ve Sosyal Dayamgma Yonergesi Taslaginin, ikinci Bélimde Yer Alan
“Gelirler’” Baglikl: 3’iincii Maddesinin (a) ve (c) bentlerinin degistirilmesi Onergesi”

EK:S “°MSG Musiki Eseri Sahipleri Grubu Meslek Birligi Tarafindan F erasyon Kurulmasi,

Federasyona K ulma Karann Alinmas), Federasyon Genel Kurulu tlacak Tems%
rulug an”

SegﬂmeswET 1Ier1(n Federasyona Pevir Edilmesine iliskin Yoneg



